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Relatério Unico finalizado em 27/05/2026 12:12:25 por Helena Moura
I. IDENTIFICACAO DA ENTIDADE EMPREGADORA
1. N.° de identificagdo fiscal (NIF): 2. N.° de identificagdo da seguranga social (NISS):
512059420 20007324956

3. Nome ou designagao social: COLISEU MICAELENSE, SA
4. Localizagao e contactos da sede

4.1. Morada: R. DE LISBOA, S/N

4.2. Localidade: PONTA DELGADA

4.3. Cddigo postal: 9500-216 PONTA DELGADA 4.4, Pais: PT Portugal

4.5. Distrito ou ilha/Municipio/Freguesia: ILHA DE SAO MIGUEL/PONTA DELGADA/SAO JOSE

4.6. Telefone/Telemével: 296209500 4.7. Fax: 296209501

4.8. Enderego de correio eletronico: geral@coliseumicaelense.pt
5. Atividade econdmica principal (CAE rev. 4) em 31 de dezembro: 90310 Exploragdo de salas e locais de espetaculos.
6. Situacao perante a atividade do ano de referéncia, motivo e periodo

6.1. Situagdo 6.2. Motivo 6.3. Datas
Inicio Fim
1 | Ativa 2025/01 2025/12

7. Natureza juridica: 31 Sociedade An6nima 8. Data de constituigdo: 2002/01
9. Total de pessoas em 31 de 26 10.. Nimero de trabalhadores por conta de outrem 26
dezembro: em 31 de dezembro:
11. Volume de Negécios do ano de referéncia do Relatdrio: 806941 €
12. Capital Social (caso ndo exista, ponha um zero na ultima quadricula): 1750000 €

Repartigdo percentual: 12.1. Privado nacional: 0,0 % 12.2. Estrangeiro: 0,0 % 12.3. Publico nacional: 100,0 %

Rua Dr. José Bruno Tavares
Carreiro S/N
9500-119 PONTA DELGADA

Telefone: 296 308 000

Email: oeqgp.srjhe@azores.gov.pt
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II. IDENTIFICACAO DA UNIDADE LOCAL (ESTABELECIMENTO)
1. N.° da unidade local (estabelecimento): 8137210000
2. Nome ou designagdo social: COLISEU MICAELENSE, SA
3. Localizagdo e contactos da unidade local (estabelecimento)
3.1. Morada: R. DE LISBOA, S/N
3.2. Localidade: PONTA DELGADA
3.3. Cddigo Postal: 9500-216 PONTA DELGADA 3.4. Pais: PT Portugal
3.5. Distrito ou ilha/Municipio/Freguesia: ~ ILHA DE SAO MIGUEL/PONTA DELGADA/SAO JOSE
3.6. Telefone/Telemével: 296209500 3.7. Fax: 296209501
3.8. Enderego de correio eletronico: geral@coliseumicaelense.pt
4. Atividade econémica principal (CAE) em 31 de dezembro: 90310 Exploragdo de salas e locais de espetaculos.
5. Situagdo perante a atividade no ano de referéncia, motivo e periodo
5.1. Situagao 5.2. Motivo 5.3. Datas
Inicio Fim
1 | Ativa 2025/01 2025/12
6. Total de pessoas em 31 de dezembro: 26 7. Nimero de trabalhadores por conta de outrem em 31 de dezembro: 26
Rua Dr. José Bruno Tavares Telefone: 296 308 000 Email: oeqgp.srjhe@azores.gov.pt

Carreiro S/N

9500-119 PONTA DELGADA
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III. PESSOAS AO SERVICO

Em 31 de dezembro Ndmero médio durante o ano
1. Pessoas ao servigo da entidade empregadora: 26 25
1.1 Trabalhadores por conta de outrém: 26 25
2. Destacamentos de trabalhadores para o estrangeiro, ao longo do ano
2.1 Numero de trabalhadores destacados: 0
2.2 Ndmero de destacamentos: 0

1V. FILIACAO SINDICAL E FILIACAO EM ASSOCIACOES DE EMPREGADORES

1. Nimero de trabalhadores sindicalizados, em 31 de outubro: 1

2. Inscrita em Associacées de empregadores?: Sim Néo D

2.1. Associagao:

Coédigo Descrigdo
800 CAMARA DO COMERCIO E INDUSTRIA DE PONTA DELGADA (ASSOC. EMPRESARIAL DAS ILHAS DE SAO MIGUEL E SANTA MARIA)
V. TRABALHO SUPLEMENTAR
1. Foram realizadas horas suplementares ao longo do ano?: Sim F N&o
2. Em caso afirmativo, a relagdo nominal dos trabalhadores que prestaram trabalho suplementar Sim D Néo |:|

durante o periodo de referéncia, com descriminagdo do nimero de horas ao abrigo dos n°s 1 e 2
do art. n® 227 da Lei 7/2009, foi visada pela comissao de trabalhadores ou, na sua falta, em caso
trabalhador filiado, pelo respetivo sindicato?:

VI. TRABALHADORES TEMPORARIOS NA EMPRESA UTILIZADORA
(A preencher somente pelas entidades utilizadoras de trabalho temporario durante o ano de referéncia do relatdrio)

1. Nimero de trabalhadores temporarios 1.1. Em 31 de outubro: 1.2. Em 31 de dezembro: 1.3. Nimero médio durante o ano:
0 0 0
2. Fluxo de entradas e saidas de pessoas em prestagdo de trabalho temporario, ao longo do ano

2.1. Entradas durante o ano  H: 3 M: 4 2.2, Saidas durante o ano H: 2 M:

Rua Dr. José Bruno Tavares Telefone: 296 308 000 Email: oeqgp.srjhe@azores.gov.pt
Carreiro S/N
9500-119 PONTA DELGADA
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VII. TRABALHADORES COM PERDA OU ANOMALIA DE ESTRUTURAS OU FUNCOES DO CORPO COM IMPLICACOES NA PRESTACAO DE TRABALHO

1. Distribuigdo por grupos etarios - TOTAL

1.1. Com grau de incapacidade inferior a 60%

1.2. Com grau de incapacidade de 60% e inferior a 80%

1.3. Com grau de incapacidade igual ou superior a 80%

Menos de 18 anos

H

Inferior ao 3° ciclo

0

0

De 18 a 34 anos

39 ciclo ens. basico

De 35 a 44 anos De 45 a 64 anos 65 e mais anos
0 H 0 H 0
M 0 M 0 M 0
H H H
M M M
H H H
M M M
H H H
M M M
Ensino secundario Ensino pds-sec. Ensino superior

ens. basico ndo superior
2. Distribuigdo por habilitagdo literaria - TOTAL H 0 H H 0 H 0 H 0
M 0 M M 0 M 0 M 0
2.1. Com grau de incapacidade inferior a 60% H H H H H
M M M M M
2.2, Com grau de incapacidade de 60% e inferior a 80% H H H H H
M M M M M
2.3. Com grau de incapacidade igual ou superior a 80% H H H H H
M M M M M
VIII. DADOS ECONOMICOS DA ENTIDADE EMPREGADORA
1. Encargos de formacao profissional:
1.1. Montante financiado pela entidade emp.: 1180 € 1.2. Financiamento externo a entidade emp.: 0€
1.1.1. Montante correspondente a remuneragdo das horas despendidas € 1.2.1. Do Fundo Social Europeu (FSE): 0€
em formagdo:
1.1.2. Restante financiamento da entidade empregadora: 1180 € 1.2.2. De outras fontes de financiamento: 0€
1.3. Encargos globais com formagao profissional (1.1 + 1.2): 1180 €
2. Encargos no ambito da seguranca e saide no trabalho
2.1. Na organizagdo dos servigos de seguranga e saude no trabalho: € 2.4. Na formagdo, informag&o e consulta: €
2.2. Na organizagdo/modificacdo dos espagos de trabalho: € 2.5. Outros: 602 €
2.3. Na aquisigdo de bens ou equipamentos: 40 € 2.6 TOTAL: 642 €

Rua Dr. José Bruno Tavares
Carreiro S/N
9500-119 PONTA DELGADA

Telefone: 296 308 000

Email: oeqgp.srjhe@azores.gov.pt
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IX. OUTROS DADOS COMPLEMENTARES DA ENTIDADE EMPREGADORA
(A preencher somente por entidades com 10 ou mais trabalhadores a 31 de outubro)

1. Valor Acrescentado Bruto (VAB) do ano de referéncia do relatério:

1.1. Custos com pessoal: 881890 € 1.4. Custos e perdas financeiras:
1.2. AmortizagGes do exercicio: 221597 € 1.5. Imposto sobre o rendimento:
1.3. Provisdes do exercicio: 0€ 1.6. Resultado liquido do exercicio:

2. Encargos com regimes complementares de protecao social:

2.1. Encargos suportados e administrados, pela entidade empregadora

2.1.1. Subsidio por doenga e doenga profissional: €
2.1.2. Pensdes de velhice, de invalidez e de sobrevivéncia: €
2.1.3. Outras prestages de seguranca social: €

2.2. Encargos suportados, mas ndao administrados, pela entidade empregadora

2.2.1. Subsidio por doenca e doenga profissional: €
2.2.2. Pensdes de velhice, de invalidez e de sobrevivéncia: €
2.2.3. Outras prestagdes de seguranca social: €
2.3. Encargos de agdo e apoio social: €
3. Potencial maximo anual (horas trabalhdveis, durante o ano): 45465

53584 €

10488 €

8436 €

Cddigo referente a origem do encargo

4. N.° de horas néo trabalhadas durante o ano, dos trabalhadores por conta de outrem, correspondentes aos dias normais de trabalho

4.1. Motivo 4.2. Numero de horas de auséncia remuneradas 4.3. Numero de horas de auséncia ndo remuneradas
Homens Mulheres Homens Mulheres
05 84
04 2359
Rua Dr. José Bruno Tavares Telefone: 296 308 000 Email: oeqgp.srjhe@azores.gov.pt

Carreiro S/N
9500-119 PONTA DELGADA
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Legenda
Motivo das Horas ndo Trabalhadas
04 - Por doenga nao profissional
05 - Por assisténcia inadiavel a filho, neto ou a agregado familiar
Rua Dr. José Bruno Tavares Telefone: 296 308 000 Email: oeqgp.srjhe@azores.gov.pt

Carreiro S/N
9500-119 PONTA DELGADA
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Nuamero de identificagdo fiscal Nuamero de identificacdo de seguranca social N.° interno da Emp. N.° interno do Estab.
(NIF) (NISS)
512059420 20007324956 813721 0000

Ano de referéncia

2025

Relatério Unico finalizado em 27/05/2026 12:12:25

I. UNIDADE LOCAL (ESTABELECIMENTO)

1. Nimero da unidade local (estabelecimento): 0000

2. Nome ou designagdo social: COLISEU MICAELENSE, SA

3. Localizagdo e contactos da unidade local (estabelecimento)

3.1. Morada: R. DE LISBOA, S/N

3.2. Localidade: PONTA DELGADA 3.3. Codigo postal: 9500-216 PONTA DELGADA

3.4. Pais: PT Portugal 3.5. Distrito ou Ilha/Municipio/Freguesia: ILHA DE SAO MIGUEL/PONTA DELGADA/SAO JOSE

3.6. Telefone/Telemdvel: 296209500 3.7. Fax: 296209501 3.8. Enderego de correio eletrénico: geral@coliseumicaelense.pt
4. Atividade econdmica principal (CAE) em 31 de dezembro: 90310 - Exploragdo de salas e locais de espetaculos.

1. Nimero de pessoas ao servigo na unidade local em outubro: 26 2. Atividade econdmica principal (CAE) na unidade local 31 de outubro: 90310 - Exploragdo de salas e locais de espetaculos.

3. Indique para a Entidade Empregadora, referente a 31 de outubro(incluir o total de pessoas que a empresa possui nos Agores, Madeira, Portugal Continental e estrangeiro)

3.1. Total de pessoas ao servigo: 26 3.2. Atividade econdmica principal (CAE) em 31 de outubro: 90310 - Exploragdo de salas e locais de espetaculos.
3.3. Natureza juridica: 31 - Sociedade Andnima
Rua Dr. José Bruno Tavares Carreiro S/N Telefone: 296 308 000 Email: oegp.srjhe@azores.gov.pt

9500-119 PONTA DELGADA
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II. TRABALHADORES

Regime de reforma Trabalho Total de horas
aplicado (de Datas (ano/més) Remuneragio base (iliquida) Prémios e subsidios regulares suplementar suplementares
seguranga social ou ° — 2 referente ao més de outubro B referentes ao més de outubro £ efetuado no més de efetuadas no
outro) 8 2 2 e S 3 & outubro ano civil
BE z o | s 5E g | s slE |z |8 1 : -
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1 0000 ANA RITA MEDEIROS SA BOTELHO 1 12041416832 2 1998/10 | 2021/08 | 2021/08 | 10 PT | 315 | 3 41100 | 91008 06 99108 5 1 350 21 1 1894,00 0,00 1 0 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 [ 0 0 1
2 0000 ANABELA RODRIGUES DA SILVA DUARTE 1 10320940599 2 1967/09 | 2023/03 | 2023/03 | 10 PT | 231 3 43110 | 91008 06 99108 5 1 350 21 1 1379,30 1379,30 152 234,60 0,00 413,79 0,00 0,00 [ 0 0 2
3 0000 ANDRE FERREIRA DE FARIAS 1 10321607380 1 1983/01 | 2025/08 | 2025/08 10 PT 233 3 34352 | 91008 06 99108 5 1 350 21 1 1100,00 1100,00 152 234,60 0,00 330,00 0,00 0,00 [ 3
4 0000 CASSILDA ALEXANDRA ANTUNES LOPES 1 11104077840 2 1977/06 | 2022/10 | 2022/10 | 10 PT | 699 | 3 14310 | 91008 06 99108 4 1 350| 16 1 3339,70 3339,70 152 234,60 0,00 669,61 0,00 0,00 [ 0 0 4
5 0000 FELIX MANUEL BOTELHO RAPOSO 1 10321383573 2 1997/08 | 2022/12 | 2022/12 10 PT 312 3 34352 | 91008 06 99108 5 1 350 21 1 1133,11 1133,11 152 234,60 0,00 339,93 0,00 0,00 0 0 0 5
6 0000 FILIPE DOS REIS PAIVA COSTA ALBERTO 1 10321321494 1 1975/10 | 2022/12 | 2022/12 10 PT | 315 | 3 75494 | 91008 06 99108 5 1 350 10 1 1133,11 302,16 9 44 71,40 0,00 0,00 0,00 0,00 [ 0 0 6
7 0000 FLAVIO MANUEL AMARAL MOTA 1 12018483587 1 2004/12 | 2023/11 | 2023/11 | 10 PT | 315 | 3 96292 | 91008 06 99108 6 1 350 10 1 913,50 913,50 152 234,60 0,00 0,00 0,00 0,00 [ 0 0 7
8 0000 GABRIELA VILAS BOAS BARRETO 1 12085017679 2 1991/06 | 2023/01 | 2023/01 10 BR 622 3 44190 | 91008 06 99108 6 1 35,0 16 1 913,50 913,50 152 234,60 0,00 0,00 0,00 0,00 0 0 0 8
9 0000 GUALTER MIGUEL PONTE BOTELHO 1 12025754215 1 1996/10 | 2018/07 | 2018/07 | 10 PT | 315 ] 3 34352 | 91008 06 99108 5 1 350 21 1 1500,00 1500,00 152 234,60 0,00 450,00 0,00 0,00 0 0 0 9
10 0000 HELENA MARGARIDA COSTA MEDEIROS MOURA 1 10321515457 2 1979/10 | 2010/03 | 2010/03 10 PT 313 3 41100 | 91008 06 99108 5 1 350 21 1 1647,61 1647,61 152 234,60 0,00 537,33 0,00 0,00 [ 0 0 10
11 0000 HUGO MIGUEL COUTO RAPOSO 1 11916464186 1 1989/12 | 2024/04 | 2024/04 | 10 PT | 231 3 34352 | 91008 06 99108 5 1 350 10 1 1100,00 1100,00 152 234,60 0,00 0,00 0,00 0,00 [ 0 0 11
12 0000 ISABEL MARIA CARVALHO WORM 1 11330642225 2 1964/04 | 2025/04 | 2025/04 | 30 PT | 699 | 3 13493 | 91008 06 99108 5 1 350 21 1 3915,30 3915,30 152 234,60 0,00 1174,59 0,00 0,00 [ 0 0 12
13 0000 JULIA GRILO VICTORIA 1 10321608301 2 1997/09 | 2025/07 | 2025/07 | 30 PT | 699 | 3 41100 | 91008 06 99108 5 1 350 21 1 1140,02 1140,02 152 234,60 0,00 342,00 0,00 0,00 [ 0 0 13
14 0000 JULIO CESAR COUTO LIMA 1 10321410550 1 1981/12 | 2008/06 | 2008/06 | 10 PT | 312 | 3 34352 | 91008 06 99108 5 1 350 10 1 1468,12 1468,12 152 234,60 0,00 0,00 0,00 0,00 [ 0 0 14
15 0000 KATIA DUARTE D' ALMEIDA D' OLIVEIRA ROSADO GUERREIRO 1 12020606834 2 1976/02 | 2025/02 | 2025/02 30 PT 672 3 13493 | 91008 06 99108 4 1 350 21 1 4319,06 4319,06 152 234,60 0,00 1295,72 0,00 0,00 0 0 0 15
16 0000 LUIS ALBERTO BOTELHO DE SOUSA 1 12044330678 1 1960/05 | 2019/05 | 2019/05 10 PT | 211 3 96292 | 91008 06 99108 6 1 350 10 1 1100,00 1100,00 152 234,60 0,00 0,00 0,00 0,00 [ 0 0 16
17 0000 LUIS RAFAEL FORTUNA DE AGUIAR 1 12013851521 1 1982/03 | 2008/09 | 2008/09 10 PT 312 3 35213 | 91008 06 99108 5 1 350 22 1 1316,82 1316,82 152 234,60 0,00 0,00 0,00 0,00 [ 0 0 17
18 0000 MARIA DE FATIMA MOREIRA CABRAL 1 10320965956 2 1970/06 | 2023/09 | 2023/09 | 10 PT | 231 3 91120 | 91008 06 99108 7 1 350| 16 1 913,50 913,50 152 234,60 0,00 0,00 0,00 0,00 [ 0 0 18
19 0000 MARISA ANGELA SIMAS VALE 1 12028140439 2 1992/07 | 2018/07 | 2018/07 | 10 PT | 622 | 3 41100 | 91008 06 99108 5 1 350 10 1 1316,82 1316,82 152 234,60 0,00 0,00 0,00 0,00 [ 0 0 19
20 0000 MIGUEL MELO MASSA 1 12017126792 1 1999/03 | 2022/12 | 2022/12 10 PT 315 3 35213 | 91008 06 99108 5 1 350 22 1 1167,10 1167,10 152 234,60 0,00 350,13 0,00 0,00 0 0 0 20
21 0000 MIGUEL RODRIGUES SOUSA 1 10321610914 1 1980/12 | 2023/10 | 2025/09 | 10 PT | 315 ] 3 44190 | 91008 06 99108 5 1 350 16 1 1100,00 1100,00 152 234,60 0,00 110,00 0,00 0,00 0 0 0 21
22 0000 MILTON FILIPE BOTELHO RAPOSO 1 10321636172 1 2000/05 | 2024/01 | 2024/01 10 PT 315 3 96292 | 91008 06 99108 6 1 35,0 10 1 913,50 913,50 152 234,60 0,00 0,00 0,00 0,00 [ 0 0 22
23 0000 PAULA CRISTINA DOS SANTOS 1 12019411800 2 1980/04 | 2005/02 | 2005/02 10 PT | 315 | 3 41100 | 91008 06 99108 5 1 350 21 1 1181,32 1181,32 152 234,60 0,00 397,45 0,00 0,00 [ 0 0 23
24 0000 RODRIGO MIGUEL SOUSA PONTE 1 12018839839 1 1998/03 | 2018/07 | 2018/07 | 10 PT | 315 | 3 96292 | 91008 06 99108 6 1 350 10 1 913,50 913,50 152 234,60 0,00 0,00 0,00 0,00 [ 0 0 24
25 0000 SUSANA MARIA RAPOSO DE MEDEIROS 1 10320985635 2 1969/02 | 2020/01 | 2020/01 10 PT | 231 3 91120 | 91008 06 99108 7 1 350| 16 1 913,50 913,50 152 234,60 0,00 25,83 0,00 0,00 [ 0 0 25
2 0000 | TATIANA LIMA RODRIGUE 1 1 io0iaaa20s L 2 1 109g/01 | 201gs0 018/0 10l o7 |35 41100 L 9100 | o 9910, 5 1 5ol 3 1 110000 110000 152 23450 2,00 2,00 0,00 0,00 Q Iy Q 2
z
RuUa Dr. Jose bruno lavares Larreiro 5/N Ielerone. 2906 5Us UUU EmMall. oegp.srjhe@azores.gov.pt

9500-119 PONTA DELGADA




Pag: 3de 5

Anexo A - Quadro de Pessoal (2025) Decreto Legislativo Regional n® 24/2010/A, de 22 de julho

N.0 Estabelecimento:0000

wWapJ0 3p oN N
0w e
88 oJ1219A3) 3P ZT 3P 6002/ °
B 197 BP 0°£ZC "MV OP T "oN
8250
SE3¢
8 wv,m. | 0.1919A34 3p ZT 3p '6002/L o
=a® 0’U 197 8P 0°£TT "MV OP T “oN
)
° 04gmno w sepemase °
58 saejuBWD|dNS SBI0Y 3P o N
22Ep
S895
[Ec3
© 9 o3
=58 ° oigmno S
n3 wa sepen)ase saspuawaldns =
S Seloy se 2jua.4ayal opSelaunway
o
3
ougmno S
wa sebed salenbaull sa05e3534d
©
o R
" s
95 sauenBal X
32 s0IpIsans 3 sojiwg.d s0.aN0 @
o0
wd "
9
Su ge
TQ SE o
‘s € b3 =3
So ST °
a6 @8
o g
o8
835
2 °
§8 2.8 8
@ 2335 <
5 9 Q
@ ¢
0JgMmno Wwa ~
SepeJaUNWa SIBWLIOU SRI0Y 3P o'N 0
epIASP & Jolajul 9 ebed
=2 og5eJaunwal e |enb ojad oARow
°S
S2
g3
=0 s
v 8 S =
w
B9 & 2
88 3
o £ “
3
S8
Ca
o8
55 &
Ego (sa o
G S W op apepi|eI0] B Bjud.Rsel) 2
< epiaag o
oyjegen ap odway op ogdeziuebig -
oyjeqes; ap odwsa) op og5eing =
(LNd) o
|eUBWSS "G} BP [BULIOU OPOLIad W
oyleqe. op og5einp ap awibay -
ogeayijenb ap [PAIN <«
@
3
=
|euoissiold erobaien 2
©
1D¥I op apepijiqedidy (=)
©
(12¥1) oyeqes ap eARd|0d S
oedejuawe|nbal ap ojuswNSUL o
o
a
<
ogssyo.d b
oessiyoid eu ogdenis ™
o
seliesa)l| sagdelligeH 3
apepijeuoeN I
03e3u00 3p odi) =3
+
S
<
&
— oeSowoud ewnin o
a A ]
<
s )
e eJopebaidws apepius eu epeljul 5
8
®
a +
S
L
&
4]
ojusWseN o
oxas -
@
g3 2
S8% g
o= s 23
2385 @
S = opesedinba no (SSIN) [e100s g
© § & 3| esueintos ep ogsesunuap ap on ]
Eapf
£85
g 8
& 8 | opesnde swibaa ap ogdesynuapr -

Nome

TIAGO ANDRE CURADO DE ALMEIDA

(0juawdalaqeysa)
|e20] apepiun ep o'N

0000

wapJo 3p oN

27

oeqp.srjihe@azores.gov.pt

Email

296 308 000

Telefone

Rua Dr. José Bruno Tavares Carreiro S/N

9500-119 PONTA DELGADA



N.0 Estabelecimento:0000

Anexo A - Quadro de Pessoal (2025) Decreto Legislativo Regional n® 24/2010/A, de 22 de julho Pag: 4 de 5

Identificacdo de regime aplicado

1 - Segurancga Social

Tipo de contrato

10 - Contrato de trabalho sem termo

30 - Contrato de trabalho a termo incerto
Situagao na profissao

3 - Trabalhador por Conta de Outrem

Profissdo

13493 - Diretor de outros servigos especializados, n.e.

14310 - Diretor e gerente dos centros desportivos, recreativos e culturais

34352 - Outros técnicos de nivel intermédio das atividades culturais e artisticas, n.e.

35213 - Técnico de gravagdo audiovisual

41100 - Empregado de escritorio em geral

43110 - Operador de contabilidade e escrituragdo comercial

44190 - Outro pessoal de apoio de tipo administrativo, n.e.

75494 - Trabalhador de outros oficios diversos, n.e.

91120 - Trabalhador de limpeza em escritérios, hotéis e outros estabelecimentos

96292 - Outras profissdes elementares diversas, n.e.
Aplicabilidade do IRCT

06 - Sem aplicabilidade

Nivel de qualificagdo

4 - Profissionais altamente qualificados
5 - Profissionais qualificados
6 - Profissionais semi-qualificados (especializados)

7 - Profissionais ndo qualificados (indiferenciados)

Duragao do tempo de trabalho

Legenda

Sexo

1 - Masculino

2 - Feminino
Nacionalidade

BR - Brasil
PT - Portugal

Habilitagdes literarias

211 - 10 CICLO DO ENSINO BASICO (4° ANO)

231 - 30 CICLO DO ENSINO BASICO (9° ANO OU EQUIVALENTE)

233 - 30 CICLO DO ENSINO BASICO COM CURSOS DE INDOLE PROFISSIONAL
312 - ENSINO SECUNDARIO TECNICO COMPLEMENTAR

313 - ENSINO SECUNDARIO TECNICO-PROFISSIONAL

315 - ENSINO SECUNDARIO(12.ANO OU EQUIVALENTE),ENS.SEC.LIC.COMPL.
622 - LICENCIATURA - HUMANIDADES

672 - LICENCIATURA - SAUDE

699 - LICENCIATURA - DESCONHECIDA OU NAO ESPECIFICADA

Instrumento de regulamentacdo coletiva de trabalho (IRCT)

91008 - ZONA BRANCA-LEI GERAL - TRABALHADORES AO SERVIGO DE ENTIDADES QUE NAO SENDO OUTORGANTES DE
CONTRATAGCAO COLETIVA A PODERAO VIR A CELEBRAR POR SI OU ATRAVES DE ORGANISMOS ASSOCIATIVOS (EX. ASSOC.
COM FINS LUCRATIVOS E OUTRAS ENTIDADES DE NATUREZA DIVERSA)

Categoria profissional
99108 - RESIDUAL (Inclui o ignorado)

Regime de duragao do trabalho

Organizagdo do tempo de trabalho

Rua Dr. José Bruno Tavares Carreiro S/N
9500-119 PONTA DELGADA

Telefone: 296 308 000 Email: oegp.srjhe@azores.gov.pt
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10 - Com horario de trabalho e adaptabilidade por regulamentag&o coletiva
16 - Com horario de trabalho fora das situagbes referidas nos codigos: 10,11,12,13,14,15,17 e 18
21 - Com isengédo de horario de trabalho e observancia de um periodo normal de trabalho aumentado

22 - Com isengdo de horario de trabalho e ndo sujeigéo a limites maximos do periodo normal de trabalho
Motivo pelo qual a remuneracdo paga € inferior a devida

1 - Doenga

9 - Outro motivo

1 - Horério de trabalho fixo

Rua Dr. José Bruno Tavares Carreiro S/N
9500-119 PONTA DELGADA

Telefone: 296 308 000

Email: oegp.srjhe@azores.gov.pt



REGIAO AUTONOMA DOS ACORES
Secretaria Regional da Juventude, Habitagcdo e Emprego
OBSERVATORIO DO EMPREGO E QUALIFICACAO PROFISSIONAL

ECT IRT OEQP
INFORMACAO SOBRE EMPREGO E CONDICOES DE TRABALHO INSPECAO REGIONAL DO TRABALHO OBSERVATORIO DO EMPREGO E QUALIFICACAO
PROFISSIONAL

Relatério Unico
Anexo B - Fluxo de entrada ou saida de trabalhadores

Nuamero de identificacao fiscal Numero de identificagdo de segurancga social N.° interno da Emp. Ano de referéncia
(NIF) (NISS)
512059420 20007324956 813721 2025

Relatério Unico finalizado em 27/05/2026 12:12:25

I. ENTIDADE EMPREGADORA

1. Existiram entradas e/ou saidas durante o ano de referéncia do relatério? Sim Néo O

2. Atividade econémica principal (CAE) da Entidade empregadora em 31 de dezembro: 90310 Exploragdo de salas e locais de espetaculos.

II. TRABALHADORES

Regime de Entrada na entidade Saida da entidade
reforma aplicado empregadora empregadora suple;ogr?tla(::'?esh:e);:tsuadas
(de seguranga o a S no ano civil
social ou outro) ° £ 5 zg
Q - Q [V} E -4
R g £z T | |B 3
Bl |8T5 S 2 2E 2 pr o No.1do | No.2do | B
o fut Q (9] (] © © T 3 . . o
o 23 é" g Nome P 3 E? g % g Profissdo | A'5570 | art, 227.0 3
° o8 £8g ° Data Motivo Data Motivo T8 S 8 i da Lei n.° da Lei n.° °
z V| 553 E— (ano/més) (ano/més) s z = 8 7/2009, de | 7/2009, de | £
gel=52 3 s 2 12 de 12 de
% 3 §’£ fevereiro fevereiro
3|22
1 1 12025847779 | HERMINIO MANUEL ALMEIDA RICARDO ARRUDA 10 2025/01 112 1 1983/09 PT 315 3 34352 0 0 1
2 1 [12050229862| JORGE LOPES GARCIA 10 2025/02 113 1 2001/04 PT 699 3 41100 0 0 2
3 1 [12020606834| KATIA DUARTE D ALMEIDA D' OLIVEIRA ROSADO GUERREIRO 30 2025/02 07 2 1976/02 PT 672 3 13493 0 0 3
Rua Dr. Jose Bruno Tavares Carreiro S/N Telefone: 296 308 000 Email: oegp.srjhe@azores.gov.pt

9500-119 PONTA DELGADA
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Regime de Entrada na entidade Saida da entidade
reforma aplicado empregadora empregadora suple;oet:ladreeshg:":tsuadas
(de seguranga o 8 S no ano civil
social ou outro) o 2 2 o
o] = @ ) © o
§ |E |8 3 £ Eg B g s g
2|9 |gst s 9 2 2 . o - No.1do | Ne.2do | 5
s |gg| 885 Nome v & ) 5 S < Profissdo | art. 227.0 | Art. 2270 | o
B ] = = 2 Data ) Data ) 35 S © ° dalein® | daleino | o
< SOl B9 2 A Motivo A Motivo - I} ] S : : S
T3l 56532 2 | (ano/més) (ano/més) 8 =z = < 7/2009, de | 7/2009, de
8s|s5° = = s 2 12 de 12 de
£ o g0 T @ fevereiro fevereiro
2 | 582
g3 |22
4 1 11330642225| ISABEL MARIA CARVALHO WORM 30 2025/04 07 2 1964/04 PT 699 3 13493 0 0 4
5 1 12046945739 | TIAGO ANDRE CURADO DE ALMEIDA 30 2025/04 07 1 1983/04 PT 699 3 13493 0 0 5
6 1 [10321608301( JULIA GRILO VICTORIA 30 2025/07 07 2 1997/09 PT 699 3 41100 0 0 6
7 1 10321607380| ANDRE FERREIRA DE FARIAS 10 2025/08 1 1983/01 PT 233 3 34352 0 0 7
8 1 [10321321494( FILIPE DOS REIS PAIVA COSTA ALBERTO 10 2025/10 204 1 1975/10 PT 315 3 75494 0 0 8
Rua Dr. José Bruno Tavares Carreiro S/N Telefone: 296 308 000 Email: oegp.srjhe@azores.gov.pt
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Legenda

Identificacdo de regime aplicado Tipo de contrato

1 - Seguranga Social 10 - Contrato de trabalho sem termo

30 - Contrato de trabalho a termo incerto

Motivo de Entrada na Entidade Empregadora Motivo da Saida da Entidade Empregadora

07 - Execugdo de tarefa ocasional ou servigo determinado precisamente definido e ndo duradouro 112 - Denulncia com aviso prévio por parte do trabalhador
113 - Denuncia sem aviso prévio por parte do trabalhador

204 - Suspensao do contrato de trabalho por doenga ou outro impedimento do trabalhador durante, pelo

menos, um ano
Sexo Nacionalidade
1 - Masculino PT - Portugal
2 - Feminino
Habilitagoes literarias Situagdo na profissao
233 - 30 CICLO DO ENSINO BASICO COM CURSOS DE INDOLE PROFISSIONAL 3 - Trabalhador por Conta de Outrem
315 - ENSINO SECUNDARIO(12.ANO OU EQUIVALENTE),ENS.SEC.LIC.COMPL.

672 - LICENCIATURA - SAUDE
699 - LICENCIATURA - DESCONHECIDA OU NAO ESPECIFICADA

Profissao

13493 - Diretor de outros servigos especializados, n.e.

34352 - Outros técnicos de nivel intermédio das atividades culturais e artisticas, n.e.
41100 - Empregado de escritério em geral

75494 - Trabalhador de outros oficios diversos, n.e.

Rua Dr. José Bruno Tavares Carreiro S/N Telefone: 296 308 000
9500-119 PONTA DELGADA

Email: oegp.srjhe@azores.gov.pt
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Secretaria Regional da Juventude, Habitagcdo e Emprego
OBSERVATORIO DO EMPREGO E QUALIFICACAO PROFISSIONAL

ECT IRT OEQP
INFORMACAO SOBRE EMPREGO E CONDIC@ES DE TRABALHO INSPECAO REGIONAL DO TRABALHO OBSERVATORIO DO EMPREGO E QUALIFICACAO
PROFISSIONAL
Relatorio Unico
Anexo C - Relatdrio Anual da Formacao Continua
Nuamero de identificacao fiscal Numero de identificagdo de segurancga social N.° interno da Emp. Ano de referéncia
(NIF) (NISS)
512059420 20007324956 813721 2025
Relatério Unico finalizado em 27/05/2026 12:12:25
I. ENTIDADE EMPREGADORA
1. Existiram trabalhadores com informacdo a registar, face a frequéncia de formacgéo Sim Nao O
profissional, em algum periodo do ano de referéncia?:
2. Atividade econdmica principal (CAE) da Entidade empregadora em 31 de dezembro: 90310 Exploragdo de salas e locais de espetaculos.
II. CARACTERIZACAO DAS PESSOAS AO SERVICO NO ANO FACE A FREQUENCIA DE FORMA(,‘AO PROFISSIONAL
Regime de
reforma aplicado
(de seguranga © o °
social ou outro) S 3 8 'g S0 8, £ £ o
£ g © o Yo QE) Sl @ o 3 c |G © S ol G
o | £ °_ T cGe|oegl &6 ool 5 s _| E € 2] 8o
TS Sm s o5 55| 0w . oGl € |89l 8| £E|SE|ES
§ g S § § ,§ Nome o g ﬁ g “E _g“g Area de educagdo/formagdo da agdo % g % 8 é o ug 3% g g
e | g8l £8¢ Sui|go|8s g2l 2|87 2| B¢l g
o5 o3 < €3 8 = o |3 © k=] Tl =
ge| =52 2 R 21 |28 82
% g §£ n =z a < =
2| =2
1 1 |10320965956 | MARIA DE FATIMA MOREIRA CABRAL 01 1 01 | 861 - Proteciio de pessoas e bens 07 | o1 4 [ 01 ] 07 |06 ] 09
2 1 [10320985635[ SUSANA MARIA RAPOSO DE MEDEIROS 01 1 01 | 861 - Protecdio de pessoas e bens 07 | o1 4 | o1 [o07 ] 06|09
3 1 |10321515457| HELENA MARGARIDA COSTA MEDEIROS MOURA 01 1 01 | 999 - N&o especificado 07 [ 01 | 10 [ o1 | 07 | 08 | 09
2 01 | 999 - N&o especificado 07 01 01 07 08 09
Rua Dr. José Bruno Tavares Carreiro S/N Telefone: 296 308 000 Email: oegp.srjhe@azores.gov.pt
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Regime de
reforma aplicado
(de seguranga © © © o ° 3
social ou outro) g O o| © S, ° . g g °
] @ EB| G ] 2| w © S S| G
£ £ s 3 R R ° £ k4 £ © ol ®©
] £ T_ T o ° o ol 5§ © £ 21 68
T D o @ 85| SE|l 58 °8l & | 89| ¢ £ S8 G
8 ; N z§ 3 _S Nome :; Ew g‘g ) 3 Area de educacdo/formacéo da agdo _’-g“ g 3 o5 S 5 g8 § g
7] O & T 0o o = Rio] — el
s | 58| £s88 80223 g% 85| SR 2| 3 |FE o8
=4 um = cc 5 go o3| 8© g 2 5 5 © | °
s gPo 3 Eo| ¢ S A o = 5l
o 85 2 2% @ = 2 i o 2
=S =) 9] =z o = E
= SHA
2| =2
4 1 [11916464186| HUGO MIGUEL COUTO RAPOSO 01 1 01 | 861 - Protecdo de pessoas e bens 07 01 4 01 07 06 09
5 1 12013851521 LUIS RAFAEL FORTUNA DE AGUIAR 01 1 01 | 999 - Ndo especificado 07 01 10 01 07 08 09
6 1 12018444205 TATIANA LIMA RODRIGUES 01 1 01 | 999 - N&o especificado 07 01 10 01 07 08 09
7 1 [12018839839[ RODRIGO MIGUEL SOUSA PONTE 01 1 01 | 861 - Protegdo de pessoas e bens 07 01 4 01 07 06 09
8 1 [12019411800| PAULA CRISTINA DOS SANTOS 01 1 01 | 999 - Ndo especificado 07 01 10 01 07 08 09
9 1 12025754215| GUALTER MIGUEL PONTE BOTELHO 01 1 01 | 861 - Protecdo de pessoas e bens 07 01 4 01 07 06 09
2 01 | 999 - N&o especificado 07 01 4 01 08 08 09
3 01 | 999 - Nao especificado 07 01 10 01 07 08 09
10 | 1 [12041416832] ANA RITA MEDEIROS SA BOTELHO 01 1 01 | 999 - N&o especificado 07 [ o1 4 01 [ 08 [ 08 [ 09
2 01 | 999 - N&o especificado 07 01 4 01 08 08 09
11 | 1 [12044330678] LUIS ALBERTO BOTELHO DE SOUSA 01 1 01 | 861 - Protegdo de pessoas e bens 07 01 4 01 07 06 09

Rua Dr. José Bruno Tavares Carreiro S/N
9500-119 PONTA DELGADA

Telefone: 296 308 000
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Legenda
Identificacdo de regime aplicado Situagdo Face a Frequéncia de Formacgao Profissional ou Equivalente
1 - Seguranga Social 01 - Frequentou formagdo profissional no ano de referéncia
Periodo de referéncia da formagao Modalidade de formagao
01 - Frequentou formagdo profissional correspondente a direito adquirido no ano de referéncia 07 - Formacgdo - Agdo
Iniciativa da formacgdo Horario da formagao
01 - Da responsabilidade do empregador 01 - Laboral
Tipo de Entidade Formadora Tipo de Entidade Formadora
07 - Empresas de formagdo 06 - Certificado de frequéncia
08 - Empresas privadas cuja atividade principal ndo é a formagéo 08 - N&o aplicavel
Nivel de qualificacdo da formagdo
09 - Sem atribuigdo de nivel
Rua Dr. José Bruno Tavares Carreiro S/N Telefone: 296 308 000 Email: oegp.srjhe@azores.gov.pt

9500-119 PONTA DELGADA



REGIAO AUTONOMA DOS ACORES
Secretaria Regional da Juventude, Habitacdo e Emprego
OBSERVATORIO DO EMPREGO E QUALIFICACAO PROFISSIONAL

ECT IRT DRT OEQP
INFORMACANO SOBRE EMPREGO INSPECAO REGIONAL DO DIREGAO REGIONAL DA OBSERVATOR}O DO EMPREGO E
E CONDICOES DE TRABALHO TRABALHO SAUDE QUALIFICACAO PROFISSIONAL

Relatério Unico
Anexo D - Relatdrio Anual da Atividade do Servico de Seguranca e Saude no Trabalho

Numero de identificagao fiscal Numero de identificagdo de N.° interno do Estab. Ano de referéncia
segurancga social
(NIF) (NISS)
512059420 20007324956 8137210000 2025

Relatério Unico finalizado em 27/05/2026 12:12:25

IDENTIFICACAO DA UNIDADE LOCAL (ESTABELECIMENTO)

1. Nimero da unidade local (estabelecimento): 8137210000

2. Nome ou designagdo social: COLISEU MICAELENSE, SA

Localizagao e contactos da unidade local (estabelecimento)

3.1. Morada: R. DE LISBOA, S/N
3.2. Localidade: PONTA DELGADA
3.3. Cddigo postal: 9500-216 PONTA DELGADA 3.4. Pais: PT Portugal

3.5. Distrito ou Ilha/Municipio/Freguesia: ~ ILHA DE SAO MIGUEL/PONTA DELGADA/SAO JOSE

3.6. Telefone/Telemével: 296209500 3.7. Fax: 296209501
3.8. Enderego de correio eletronico: geral@coliseumicaelense.pt
4. Atividade econdmica principal (CAE) em 31 de dezembro: 90310 Exploragdo de salas e locais de espetéculos.
Rua Dr. José Bruno Tavares Telefone: 296 308 000 Email: oeqgp.srjhe@azores.gov.pt

Carreiro S/N
9500-119 PONTA DELGADA
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I - UNIDADE LOCAL (ESTABELECIMENTO)

1. Existiram trabalhadores ao servigo em algum periodo do ano de referéncia do relatério?: Sim

*)

2. Atividade econdmica principal (CAE) da unidade local em 31 de dezembro:

3. Nimero médio de trabalhadores afetos ao estabelecimento, no ano

|

90310 - Exploragdo de salas e locais de espetaculos.

Total Homens Mulheres

3.1. Vinculados por contrato de trabalho ou equiparado ao empregador responsavel pelo relatério: 25 12 13

3.1.1. A trabalhar no estabelecimento: 25 12 13

3.1.2. A trabalhar fora do estabelecimento: 0 0 0
3.1.2.1. Trabalhadores temporarios cedidos por contrato de utilizagéo: 0
3.1.2.2. Trabalhadores em regime de cedéncia ocasional: 0
3.1.2.3. Outros trabalhadores (em regime de teletrabalho ou trabalhadores no domicilio): 0

3.2. Outros trabalhadores a trabalhar na unidade local (estabelecimento): 0 0 0
3.2.1. Trabalhadores temporarios cedidos por contrato de utilizagdo: 0
3.2.2. Trabalhadores independentes e trabalhadores ao servigo de empresas prestadoras de servigos 0

prestadoras de servicos:

3.2.3. Trabalhadores em regime de cedéncia ocasional: 0

3.3. TOTAL (3.1+3.2): 25 12 13

4. Numero total de horas efetivamente trabalhadas (incluindo as suplementares) durante o ano, pelos trabalhadores declarados em 3.1.1: 36311

(*): Os pontos 2., 3. e 4. correspondem aos pontos 1., 2. e 3. respetivamente do separador I. do preenchimento online.

Rua Dr. José Bruno Tavares
Carreiro S/N
9500-119 PONTA DELGADA

Telefone: 296 308 000

Email: oeqgp.srjhe@azores.gov.pt
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I - NATUREZA DA MODALIDADE ADOTADA NA ORGANIZAGAO DOS SERVICOS DE SEGURANCA E SAUDE NO TRABALHO

1. Foram organizados os servigos de seguranga no trabalho?: Sim F N&o

2. Foram organizados os servigos de satde no trabalho?: Sim Ndo [

3. Quantos trabalhadores estdo afetos a organizagdo da estrutura interna de 19s socorros, combate a incéndios e evacuagéo de instalagdes?:

4. As atividades de seguranga e salde no trabalho foram organizadas: Em conjunto |:| Em separado

5. Especifique a modalidade

5.1. No dominio da seguranga: 5.2. No dominio da saude:

5.1.1. Servigo interno | 5.2.1. Servigo interno |
5.1.2. Servigo comum/partilhado |:| 5.2.2, Servigo comum/partilhado |:|
5.1.3. Servigo externo | 5.2.3. Servigo externo
5.1.4. Atividades exercidas pelo empregador |:| 5.2.4. Servigo Nacional/Regional de Saude |:|
5.1.5. Atividades exercidas pelo trabalhador designado |:|

6. Foram complementados os servigos especificos em 5.?: Sim Ndo [

Rua Dr. José Bruno Tavares Telefone: 296 308 000 Email: oeqgp.srjhe@azores.gov.pt

Carreiro S/N
9500-119 PONTA DELGADA
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Decreto Legislativo Regional n® 24/2010/A, de 22 de julho

IIT - PESSOAL DOS SERVICOS DE SEGURANCA E SAUDE NO TRABALHO

1. Servigos internos, comuns/partilhados e/ou externos

1.1. Numero de técnicos em cada grupo profissional, que exerceram atividade efetiva na unidade local (estabelecimento):

Médicos do Profissionais de enfermagem Técnicos superiores de SHT Técnicos de SHT Outro pessoal
trabalho
2 1 0

1.2. Médicos do trabalho:

1.2.1. Nome do(s) médico(s) do trabalho 1.2.2. N.O(s) da cédula 1.2.3. N.°2 médio de
(Coloque em primeiro lugar o nome do médico responsével) profissional horas mensais de

afetacdo

Horas : Minutos

ANA BAIAO 24438 0:30

VIKTORIYA DZHODZHUA 57233 0:30

1.3. Técnico(s) de Seguranga e Higiene no Trabalho:
1.3.1. Nome do(s) técnico(s) de seguranga e higiene do trabalho 1.3.2. N.9(s) certificado de aptidd@o profissional (CAP)
EX.:(9999/99999/99) A partir de 2 de
janeiro de 2009
1/
1.4. Diretor/Responsavel dos Servigos:
1.4.1. De seguranga 1.4.1.1. NIF: 1.4.1.2. Nome:
1.4.2. De saude 1.4.2.1. NIF: 1.4.2.2. Nome:
1.5. Empregador
1.5.1. Nome: 1.5.2. n.° autorizagdo:
1.6. Trabalhador designado
1.6.1. Nome: 1.6.2. n.° autorizagdo:

1.7. Nome do representante do empregador para o acompanhamento dos servigos comuns/partilhados ou externos:

ANABELA RODRIGUES DA SILVA DUARTE

2. No caso de Servigos Externos, indicar denominagdo e namero de identificacado fiscal da(s) entidade(s) prestadora(s)

2.1. Servigos de Seguranga:

2.1.1. NIF 2.1.2. Denominagao 2.1.3. Tipo

2.2, Servigos de Saude:
2.2.1. NIF 2.2.2. Denominagdo 2.2.3. Tipo
512026343 SECURMEDICA - Saude, Educagdo, Qualidade, Higiene e Seguranga no Trabalho, Lda. 4
Rua Dr. José Bruno Tavares Telefone: 296 308 000 Email: oeqgp.srjhe@azores.gov.pt

Carreiro S/N
9500-119 PONTA DELGADA
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1V - ATIVIDADE(S) DO(S) SERVICO(S) DE SEGURANCA E SAUDE NO TRABALHO

1. Foram organizados programas de prevengao

1.1. Programa de prevengao de riscos profissionais: Sim |:| Nao
1.2. Programa de promog&o da salde: sim [ N&o
1.3. Programa de vigilancia da salde: sim [ N&o
2. Foram realizadas auditorias?: sim [ N&o
3. Foram realizadas inspegdes?: sim [ N&o

4. Acoes de informacdo, consulta e formagao aos trabalhadores

4.1. Informagdo aos trabalhadores sobre os riscos inerentes a sua atividade profissional

4.1.1. Foram realizadas ag0es de informagdo?: Sim il Néo

4.1.1.1. Situagdo contemplada

Cddigo

Descrigdo

4.1.1.2. N.0 de
agles realizadas

4.1.1.3. N.° de
destinatarios

4.2. Consulta aos trabalhadores nos dominios da Segurancga e Saide no Trabalho

4.2.1. Foram realizadas agBes de consulta?: sim [ N&o

4.2.1.1. Razdo da consulta

Cddigo

Descrigdo

4.2.1.2. N.0 de
agles realizadas

4.2.1.3. N.° de
participantes

4.3. Formagao dos trabalhadores nos dominios da Seguranga e Saude no Trabalho

4.3.1. Foram realizadas acdes de formagdo?: sim [ N&o

4.3.1.1 Tema da formagédo

Cdédigo

Descrigdo

4.3.1.2 N.° de
agles realizadas

4.3.1.3 N.° de participantes

Homens Mulheres Total

Rua Dr. José Bruno Tavares
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5. Identificagdo, avaliagdo e controlo dos fatores de risco
5.1 Foram identificados fatores de risco fisico?: sim [ Nado
5.1.1. Agente 5.1.2. N.0 de trabalhadores expostos 5.1.3. N.2 de 5.1.4. Cédigo
avaliagdes das medidas de
Cédigo Descrigéo Homens Mulheres Total efetuadas prevencao
adotadas
5.2. Foram identificados fatores de risco quimico?: sim [ N&o
5.2.1. EINECS(n.° CE) 5.2.2. Identificagdo 5.2.3. 5.2.4. N.° de trabalhadores expostos 5.2.5. N.° de | 5.2.6. Cédigo
Mengdo ou avaliagbes das medidas
N.0 Coddigo frase de Homens Mulheres Total efetuadas de prevengao
ordem risco adotadas
5.3. Foram identificados fatores de risco biolégico?: sim [ N&o
5.3.1. 5.3.2. Identificagdo 5.3.3. 5.3.4. N.0 de trabalhadores expostos 5.3.5. N.2 de 5.3.6. Codigo
Agente Class. avaliagbes das medidas de
efetuadas prevengao
Homens Mulheres Total adotadas
5.4. Foram identificados fatores de risco relacionados com a atividade, capazes de originar alteragoes do sistema Sim |:| Néo
musculo-esquelético?:
5.4.1. Agente 5.4.2. N.° de trabalhadores expostos 5.4.3. N.2 de 5.4.4. Cédigo
avaliagGes das medidas de
Cédigo Descrigéo Homens Mulheres Total efetuadas prevengao
adotadas
5.5 Foram identificados fatores de risco psicossociais e organizacionais?: Sim |:| N&o
5.5.1. Agente 5.5.2. N.0 de trabalhadores expostos 5.5.3. N.% de 5.5.4. Codigo
avaliagGes das medidas de
Cédigo Descrigéo Homens Mulheres Total efetuadas prevencao
adotadas
5.6 Foram identificados outros fatores de risco para a seguranga e saide dos trabalhadores no trabalho?: Sim |:| Néo
5.6.1. Agente 5.6.2. N.0 de trabalhadores expostos 5.6.3. N.%2 de 5.6.4. Cédigo
avaliagdes das medidas de
Cédigo Descrigéo Homens Mulheres Total efetuadas prevencao
adotadas

Rua Dr. José Bruno Tavares
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6. Promogao e vigilancia da saide

6.1. Exames de admissdo, periddicos e/ou ocasionais

Escalbes etérios
Total Inferior a 18 18 a 49 anos 20 a 49 anos 50 e mais anos
anos
Total de exames: H H OfH 5| H 1
M M Ol M 6| M 2
6.1.1. Total de exames de admissdo: H H 0O H 0O H 0
M M 0| M 0| M 0
6.1.2. Total de exames periddicos: H H H 5| H 1
M M M 4|1 M 2
6.1.3. Total de exames ocasionais: H H OfH OfH 0
M M Ol M 2| M 0
6.1.3.1. Mudanga de posto de trabalho: H H O H O H 0
M M 0| M 0| M 0
6.1.3.2. AlteragBes no posto de trabalho: H H O H O H 0
M M 0| M 0| M 0
6.1.3.3. Regresso ao trab. apds auséncia superior a 30 dias: H H O H O H 0
M M Ol M 2| M 0
6.1.3.3.1. Pos baixa por acidente de trabalho: H H O H O H 0
M M Ol M 0| M 0
6.1.3.3.2. Pos baixa por doenca: H H O H O H 0
M M 0| M 2| M 0
6.1.3.4. Iniciativa do médico: H H 0| H 0| H 0
M M 0O M 0| M 0
6.1.3.5. Pedido do trabalhador: H H 0| H 0| H 0
M M 0O M 0| M 0
6.1.3.6. Por cessagao de contrato de trabalho: H H O H O H 0
M M 0O M 0| M 0
6.1.3.7. Outras razdes: H H 0 H o H 0
M M 0O M 0| M 0
Rua Dr. José Bruno Tavares Telefone: 296 308 000 Email: oeqgp.srjhe@azores.gov.pt
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6.2. Foram realizados exames complementares?: sim [ N&o
6.2.1. Exame 6.2.2. N.° total de exames 6.2.3. Fator de risco
Cdédigo Descrigdo
6.3. Foram realizadas acdes de imunizagéo?: sim [ Nado
6.3.1. Vacina 6.3.2. N.° de inoculagdes 6.3.3. N.° de trabalhadores
Cddigo Descrigdo Homens Mulheres Total
6.4. Foram realizadas agdes de promogéao da saude no trabalho?: Sim i Nao
6.4.1. Atividade desenvolvida 6.4.2. N.° de agbes de promogao 6.4.3. N.° de trabalhadores abrangidos
da salde realizada
Cdédigo Descrigdo Homens Mulheres Total
Rua Dr. José Bruno Tavares Telefone: 296 308 000 Email: oeqgp.srjhe@azores.gov.pt
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V - ACIDENTES DE TRABALHO E DOENCAS PROFISSIONAIS

1. Ocorreram acidentes de trabalho, no tempo de trabalho, com trabalhadores indicados no quadro I, questédo 3.1.1.?: Sim Ndo |
1.1. Namero de acidentes de trabalho e de dias de trabalho perdidos com baixa, segundo o escaldo de duragédo de baixa
(ndo incluir neste item a informacgao referente aos acidentes de trajeto)
Total Inferior a 1 dia 1 a3dias | 4 a30dias | Superior a Mortal
(sem dar lugar de baixa de baixa 30 dias de
a baixa) baixa
1.1.1. N.© de acidentes de trabalho (AT) ocorridos no ano de H 1 1
referéncia do relatério:
M 0
1.1.2. N.° de dias de trabalho perdidos na sequéncia de AT ocorridos H 0
no ano de referéncia do relatério:
M 0
1.1.3. N.© de dias de trab. perdidos no ano de ref. do relatério, na H 0
seq. dos AT ocorridos em anos anteriores:
M 0
1.2. Calculo das taxas de frequéncia e gravidade dos acidentes de trabalho ndo mortais, segundo as formulas
1.2.1. Taxa de freql"énda: 27,54 Tf = (N.© de acidentes de trab./N.° horas efetivamente trabalhadas) x 1.000.000
1.2.2. Taxa de gravidade: 0,00 Tg = (N.° de dias perdidos./N.° horas efetivamente trabalhadas) x 1.000.000
2. Ocorreram acidentes de trabalho, no tempo de trabalho, com trabalhadores indicados no quadro I, questdo 3.2?: Sim O Ndo

2.1. Namero de acidentes de trabalho
(ndo incluir neste item a informacgé&o referente aos acidentes de trajeto)

Total N&o mortal Mortal
2.1.1. N.° de acidentes de trabalho: H 0
M 0

2.2, Calculo da taxa de incidéncia dos acidentes de trabalho totais e mortais, segundo as féormulas

2.2.1. Taxa de incidéncia (Total AT):

2.2.2. Taxa de incidéncia (AT mortais):

0,00

0,00

TiT = (N.° de AT Totais/N.° total de trab. em I - 3.2) x 1.000

TiM = (N.° de AT mortais/N.° total de trab. em I - 3.2) x 1.000

3. Taxa de incidéncia dos acidentes de trabalho totais e mortais, ocorridos com os trabalhadores indicados no quadro I, questées 3.1.1 eI - 3.2
3.1. Taxa de incidéncia (Total AT): 40,00 TiT = (N.° de AT Totais/N.° total de trab. em I - 3.1 eI - 3.2) x 1.000

3.2. Taxa de incidéncia (AT mortais): 0,00 TiM = (N.© de AT mortais/N.° total de trab. em I - 3.1 e I - 3.2) x 1.000

4. Doengas Profissionais de participacdo obrigatéria

4.1. Foram participadas doengas no ano de referéncia do relatério?: Sim |:| Néo
4.1.1. Fator de risco 4.1.2. Doenga profissional 4.1.3. N.° de casos participados
Cddigo Descrigdo Cddigo Descrigdo Homens Mulheres Total

4.2. Foram confirmadas doencas no ano de referéncia do relatério?: sim [ Né&o

4.2.1. Fator de risco

4.2.2, Doenga profissional

4.2.3. N.° de casos confirmados

Cdédigo Descrigdo Cédigo

Descrigdo

Homens Mulheres Total

Rua Dr. José Bruno Tavares
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Legenda

Tipo de Empresa Prestadora
4 - Privado

Agoes de Informagao

Agoes de Consulta

Agoes de Formagao

Fatores de Risco Fisico

Fatores de Risco Fisico - Medidas de Prevengdo Adotadas

Fatores de Risco Quimico - Cédigo EINECS, Numero e Identificagdo do Agente

Fatores de isco Quimico - Mengdo ou Fase de Risco

Fatores de Risco Quimico - Medidas de Prevengdo Adotadas

Fatores de Risco Biolégico - Agente, Identificagdo e Classificacdo

Fatores de Risco Biolégico - Medidas de Prevengdo Adotadas

Fatores de Risco Relacionados com a Atividade

Fatores de Risco Relacionados com a Atividade - Medidas de Prevengao Adotadas

Fatores de Risco Psicossociais e Organizacionais

Fatores de Risco Psicossociais e Organizacionais - Medidas de Prevengdo Adotadas

Outros Fatores de Risco

Outros Fatores de Risco para a Seguranga e Saude no Trabalho - Medidas de Prevengdo Adotadas

Rua Dr. José Bruno Tavares Telefone: 296 308 000
Carreiro S/N
9500-119 PONTA DELGADA

Email: oeqgp.srjhe@azores.gov.pt
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INFORMAC;‘LO SOBRE EMPREGO E INSPEGAO REGIONAL DO OBSERVATORNIO DO EMPREGO E
CONDIGCOES DE TRABALHO TRABALHO QUALIFICACAO PROFISSIONAL

Relatério Unico
Anexo E - Greves

Numero de identificagao fiscal Numero de identificagdo de N.° interno da Empresa. Ano de referéncia
segurancga social
(NIF) (NISS)
512059420 20007324956 813721 2025

Relatério Unico finalizado em 27/05/2026 12:12:25

I - ENTIDADE EMPREGADORA

1. Existiram greves durante o ano de referéncia do relatério?: sim [] Nao

2. Atividade econdmica principal (CAE) da Entidade empregadora em 31 de dezembro: 90310 - Exploragdo de salas e locais de espetaculos.

II - GREVE

1. Identificacdo da Greve:

1.1. Principais Reivindicagdes expressas e resultados obtidos

1.1.1. Reivindicagao 1.1.2. Resultado

1.2. Datas da greve e trabalhadores em greve, por escaldo de PNT e tempo de paralisagao

1.2.1. Data da greve 1.2.2. PNT 1.2.3. N.° de trabalhadores em greve 1.2.4. Duragdo da paralisagdo

Rua Dr. José Bruno Tavares Telefone: 296 308 000 Email: oeqgp.srjhe@azores.gov.pt
Carreiro S/N
9500-119 PONTA DELGADA
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Legenda
Principais Reivindicagdes expressas e resultados obtidos (Resultado)
1 - Totalmente aceite
2 - Parcialmente aceite
3 - Recusada
Rua Dr. José Bruno Tavares Telefone: 296 308 000 Email: oeqgp.srjhe@azores.gov.pt
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Secretaria Regional da Juventude, Habitagcdo e Emprego
OBSERVATORIO DO EMPREGO E QUALIFICACAO PROFISSIONAL

ECT IRT OEQP
INFORMACAO SOBRE EMPREGO E CONDIC@ES DE TRABALHO INSPECAO REGIONAL DO TRABALHO OBSERVATORIO DO EMPREGO E QUALIFICACAO
PROFISSIONAL
Relatério Unico
Anexo F - Informacao sobre prestadores de servico
Nuamero de identificacao fiscal Numero de identificagdo de segurancga social N.° interno da Emp. Ano de referéncia

(NIF)
512059420

(NISS)
20007324956

813721

2025

Relatério Unico finalizado em 27/05/2026 12:12:25

I. ENTIDADE EMPREGADORA / CONTRANTE

1. Existiram contratos de prestacdo de servigos em algum periodo do ano de referéncia do relatério?: Sim O Nao

2. Atividade econdémica principal (CAE) da Entidade empregadora em 31 de dezembro: 90310 Exploragdo de salas e locais de espetaculos.

I1. CARACTERIZACAO DOS PRESTADORES DE SERVICO

NUmero de identificagéo Datas da prestagdo de © -
| © A “

g Nol g2 |38 S S8 354
S Seguranga . ~ ' CE2| 85w SE§ o0 ©8E
S | Fiscal (NIF) Social Nome ou designacgo social 3%% $23|28%| 1nico Fim 958 29
S (NISS) ou Feolzg 2 65| (ano/més) | (ano/més) | 2 C® 238
z equiparado [ o E] g
1
2
3
4
5
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Legenda
Atividade desenvolvida (CAE)
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